
絵／嶋田善雄　表紙イラストは日本の四季の風景をモチーフにしております。 

39
支えあい、認めあい、育てあう 
地域とともに育む「社会参加」と「発信」 

社会福祉法人 大崎誠心会 理事長　木 村　敏 彦 

【連載】 
地域生活を支える 
社会福祉法人烋 
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情　報 ［社会福祉法人関連・共通事項］
1 新型インフルエンザの感染拡大にともなう対応について～正確な情報を基に、適切な行動を～ 
2 新型インフルエンザの国内感染者発生にともなう対応について 
  ～事務連絡「新型インフルエンザに対する社会福祉施設等の対応について」が発出～ 
 3 福祉施設内で新型インフルエンザが発生した場合の対応について 
［障害者福祉関連］

1 障害福祉サービス「基準解釈通知」および「報酬留意事項」が発出される 
2 「障害者自立支援給付支払等システムに関するQ&A」が発出される 
3 経済危機対策を踏まえた平成21年度補正予算の対応について（障害保健福祉部関係） 
 4 平成21年度障害福祉サービス報酬改定に係るQ&A（VOL.3）について 

48 事務局短信 全国経営協　21年度の研修事業が始まります 

44
社会福祉法人経営 誌上講座―経営者に求められる事業継続の視点（最終回／全2回） 

地震を対象とした事業継続の取り組みの要点 
株式会社インターリスク総研 コンサルティング第一部 上席コンサルタント　砂 川　直 樹 

グ
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ア 

利用者の生活と生きがいのサポートに徹する事業姿勢 
―施設整備は利用者の生活向上のため― 

［ 富山県 ］社会福祉法人  白皇山保護園 

福祉の原点を探る～新たな福祉サービスの創造へ～ 施設訪問 Vol.89

35

4

5
6
8
8
9
9

10
10
11
11
12
12
13

14

2 論 点 社会福祉と費用 
神奈川県立保健福祉大学 教授　河　幹 夫 

コーチング・コミュニケーション能力養成講座 

コミュニケーションの充実により、「やりがい創造」と「人材の育成」をはかる 

全国社会福祉施設経営者協議会　平成21・22年度 役員等名簿● 
社会福祉法人の発展に向けて● 
今こそさらに一丸となって前進を● 
社会福祉法人の真価が問われるとき● 
経営協の事業と会員の責務● 
取り組みを積み重ね組織強化を● 
より高い会員支援策を● 
現状把握と課題整理、そして未来へ● 
社会福祉法人としての経営力向上を● 
2012年同時改定に向けて● 
経営課題の明確化と対応策検討に注力● 
新たな制度の具体的な検討がスタート● 
措置制度の課題と経営問題　検証と解決策の提言を● 
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